o —

Darbinieku iesaiste
darba vides uzlabosana un bistamibu noversana
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Lexel Fabrika

* Vienigais Schneider Electric
razoSanas uznémums Baltija

» Darbibas sféra — elektronikas
produktu (dimu detektoru,
kustibu sensoru, gaismas
regulatoru, u.c.) razoSana

* Darbinieku skaits - 288
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Darbinieku iesaiste darba vides uzlabosana un bistamibu noveérSsana
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POTENCIALI BISTAMU SITUACIJU DARBINIEKU IETEIKUMU
REGISTRESANA SISTEMA
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Potenciali bistamu situaciju registrésana
Kas ir potenciali bistama situacija?

Stavoklis vai notikums, kura rezultata vareétu tikt
qata trauma, un kam varétu bit nepieciesama
talaka izpéte, lai noteiktu céloni un veicamas
darbibas ta novérsanai

Neplanoti notikumi, kas laimigas sakritibas dé&| nav radijusi
traumu personam, taCu varéja radit vai ir radijusi ipasuma
bojajumus

Potenciali bistami darba apstakli

Nedro$a/potenciali bistama uzvediba,

Page 5

PREVENT
SERIOUS ACCIDENTS

BY REPORTING NEAR MISSES
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Riki potenciali bistamo situaciju registréSana
- BUBAK * Near miss zinojumu lapa

Atziméjiet, kuri céloni attiecas uz incidentu:
|:| Meatbilstofa uzvedioa, iziuréianas, raloa

[] parba visesneipas neatbilsuba

|:| Meatbilstods darba aprikajums

[ Hegiemsratas sarba metades

D NapilnTga vadiba, organizacija

D . a

D Parvistoianas, satiksmes ce|l, transports

Veiktie |

Ndzekju r

swnloujz ssjw JeaN

Schneider

&Electric

Dat

Vieta:
Sl ati

jums

Iss incidenta apraksts:

3

Near miss zino
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Potenciali bistamu situaciju registréSana
SIM-1 (Short Interval Meeting) délis

BUBAK
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Potenciali bistamu situaciju registréSana

Ka notiek potenciali bistamu situaciju registréSana?

V

N_ear_ miss
zinojumu ‘

Schneider
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Potenciali bistamu situaciju registréSana
Ka tiek veicinata potenciali bistamu situaciju registréSana?

- Tiek noteikts mérkis, cik Near

miss+BUBAK gada laika katram 1 1 2 feaimas
darbiniekam jaregistre, sadalot kop€jo g g STRNATE B
meérki pa strukttrvienibam atkariba no
darb’inFeku skaita ! 8 9 110 | 11112
13 [ 14 [ 15 ]| 16 | 17 | 18
* No struktlrvienibas mérka izpildes 19 | 20 | 21 22 | 23 | 24
atkarigs ikménesa piemaksas apmeérs o5 | 26 | == =
[ Pirms paL swecsana |
* Visam situacijam, kas saistitas ar @ ot 2r 1 28 | e
dro$ibu, noteikta atrisinaSanas prioritate s | 29 (301 31 | —

* Ar droSibas jautajumiem tiek sakta katra
ikrita SIM (Short Interval meeting)
sapulce
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Potenciali bistamo situaciju registréSanas statistika — 2016. un 2017.gada
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Potenciali bistamo situaciju registréSana struktirvienibas - 2017
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Potenciali bistamas situacijas

Necaurredzamas durvis, iespéjams sadursmes risks

Lifels On | Schneider
Page 12 &Electru:



Potenciali bistamas situacijas

Atskirigs plauktu dzilums Noliktava (80 cm un 110 cm)

Lifels®n | Schneider
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Potenciali bistamas situacijas

Instrukcijas/Prasibas:

Melaimes gadijuma apraksts, fakti: Céloni un veicinosie
faktori:
2017 gada 27 februdr Noliktavas darbinieks uz ratiniem veda alvas atkritumu 1) Prarak liela tilpuma alas
spaini. Darbinieks, vEloties novietot atkritumu spaini labaka pozicija uz atkritumu spaini, kas
ratinizm, pacdla to, izmantojot neergonomizkus smagumu parvietosanas Raiosanas operatoriem
principus un sastiepa muguras muskulus. rada iespéju tos piepildit
pilnus ar smagu alvu
2) Lietoti neergonomiski
SMAFUMU parvietosanas
principi
letekme: Termins:
BIDarhs drestba,un vesslfbs, L Vide Apstipringts: 02.03.2017.
Olpasums, O Drosiba leviagana; 02.03.2017.

Confidential Property of Schneider Electric | Page 14

OBLIGATAS PRASIBAS:
Darbiniekiz

pirms parvietot/pacelt smagumus, pérliecindties, vai to
nepieciesams un wai i iespEjams weikt wienam
darbinigkam.
la smagumus nepieciesams parvietot, isverot:
#* Celt pietupjoties ar taisnu muguru, izmantojot
k3ju, nevis muguras muskulu spéku
®*  [zvairities no roticijas kustibdm muguras dal.

Darba drosibas pasakumu plans:

1
2.

Informét darbiniekus par notikuso nelaimes gadijumu
Momainit alvas stkritumu  konteinerus pret mazika
tilpurmna konteineriem

atkartoti apmacit darbiniekus par ergonomisku smagumu
parvietosanu

Aktualitate:

B Razozana B Logistika DBirgji
OApkalpoiana O Yadiba un darbinieki
ETikai iesaistitie darbinieki

Lifels On | Schneider
&Electrlc



Potenciali bistamu situaciju novérsana

ARARRT
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Potenciali bistamas situacijas — Near miss

Gandriz notikusa nelaimes gadijuma apraksts, fakti: C&loni un veicino3ie faktori: Instrukcuas}'Prasﬂ:as‘
2017 gada 15.februar ap plkst 7-00 no rita, novietojot automasinu atpakalgaitd 1) Parkapti teritorijas lietosanas OBLIGATAS PRASTBAS:
stawietd, darbiniece nepamanija g&jéju, kurs Skérsoja teritoriju tam neparedzéta noteikumi, skérsojot brauktuvi tam Darbinieki:
vietd, un gandriz uzbrauca virsd. neparedzéta vietd *  Parvietoties uznémuma  teritorija
atlauts tikai pa gajEjiem paredzéto
» 2} GajEji diennakts tums3ajd laikd nav celu!
' ™ redzami — uz apgérba nav vai nav
L pietiekami daudz gaismas e  Brauktuvi Skérsot tikai, izmantojot
atstarojoso elementu £aj&ju pareju!

Cilveki uz
EAjEju ietves

| *  Diennakts tuméaja laiks lietot gaismu
- atstarojoius elementus!
. -

e Cibviki uz

brauktuves

letekme: Termins: Aktualitate:
EDarba drosiba un veseliba O Vide Apstiprinats: 02.03.2017. [ RaZosana [l Logistika EBiroji
O Tpasums X Drosiba leviesana: 02.03.2017. Eapkalpozana E Vadiba un darbinieki

[ETikai iesaistitie darbinieki

Scie

eider

leectrie



Potenciali bistamas situacijas

Nestabila palete Atlupusi uzlime uz gajéju cela

Life Is On Sct&neider
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Potenciali bistamas situacijas

Skrives gals uz

Noplisusi sienas Nepareizi novietots
transporta cela

[iste monitors
Life Is On Sct&neider
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Potenciali bistamas situacijas

V>

&

Udens uz gaj&ju cela

Parsniegts pielaujamais
kastu augstums

Lifels On | Schneider
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Darbinieku ieteikumu sistéma .

» Paredzéta, lai caur darbinieku ieteikumiem
leviestu nepartrauktus uzlabojumus dazadas
jomas

« Par katru apstiprinatu un ieviestu ieteikumu
konkréta darbinieka strukttrvieniba sanem

15Eur atlidzibu, kuru izlieto kopigam
atputas/komandas saliedéSanas pasakumam

 Ja viens darbinieks gada laika iesniedzis

. . . . . . e e ey Administré-
vismaz 7 ieteikumus, kas ieviesti un apstiprinati, sana

tad par katru nakamo ieteikumu atlidziba tiek
ieskaitita darbiniekam kopa ar algu

Produktivitate

Life Is On Sct&neider
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leteikumu statisktika

leviesto ieteikumu skaits 2014-2017

2017

2016

2015

2014

o
N
o

40 60 80 100 120 140 160 180 200

m DroSiba + Ergonomika  ®m Parégjie ieteikumi

Schneider

Electric

Life Is On

Page 22



leteikumu piemeéri

leviest requléjamus galdus
THT-1, lai uzlabotu
ergonomiku

Aprikot smékétavas ar
ugunsdzésibas aerosoliem

Lifels On | Schneider
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leteikumu piemeéri

Uzstadit Noliktava zviedru sienu

Lifels On | Schneider
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leteikumu atlidzibas piemérs

Pasu darbinieku organizéts Razosanas brigades boulinga apmekléjums

Lifels On | Schneider
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