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MK noteikumi par IAL
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Grozījumi MK 20.08.2002. noteikumos Nr.372 “Darba 
aizsardzības prasības, lietojot individuālos 
aizsardzības līdzekļus”

Pieņemti MK 28.09.2021.

Spēkā no 20.11.2021.

Pamatojums:
Direktīva 2019/1832 (24.10.2019.) – tehniski grozījumi.
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1.pielikums
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IAL un attiecīgie darba vides riska faktori

• lielāks uzsvars uz riska faktoriem, no kā aizsargā 
attiecīgie IAL (mehāniskie, termiskie ķīmiskie riski, 
starojums u.c.)

• papildināts ar atsevišķiem jauniem IAL (piemēram, 
glābšanās ierīces, IAL darbam augstumā) 
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2.pielikums
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Darba vides riski, kuru novēršanai lietojami IAL

• paredzēti jauni riski – slīkšana, skābekļa trūkums, 
nepietiekama redzamība

• specifiskāk izdalīti mehāniskie riski (krītoši 
priekšmeti, saspiešana u.c.)

• tāpat kā līdz šim - var neizmantot 2.pielikumā 
noteikto veidlapu,  ja IAL lietošanu darba devējs ir 
noteicis citā dokumentā (15.punkts)
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3.pielikums
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Darbi un nozares, kurās lietojami atbilstoši IAL

• mainīta pielikuma struktūra (tabula) 

• papildināts ar darba vides riska faktoriem un 
ķermeņa daļām, ko aizsargā IAL

• papildināts ar darba veidiem un nozarēm 
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Tāpat kā līdz šim:

• IAL izvēle pamatojas uz riska novērtējumu

• jānodrošina IAL arī tad, ja kāds darbs vai IAL nav 
norādīts 1. vai 3.pielikumā, bet IAL ir nepieciešams 
nodarbināto drošībai un veselības aizsardzībai
(18.punkts)



Darba aizsardzības stratēģija

ES stratēģija par drošību un veselības aizsardzību 
darbā 2021.–2027. gadam - Darba aizsardzība 
mainīgā darba pasaulē

Sociālās aizsardzības un darba tirgus politikas 
pamatnostādnes 2021.-2027. gadam 

(pieņemtas 01.09.2021.)

Darba aizsardzības jomas attīstības plāns 2021.-2023. 
gadam (pieņemts 17.08.2021.)
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Pamatnostādnes

Rezultatīvais 
rādītājs

2019. gads
Bāzes 

vērtība
2024.gads2027.gads

Smagos nelaimes 
gadījumos darbā 
cietušo un letālos 
nelaimes gadījumos 
darbā bojā gājušo 
kopējais skaits uz 
100 000 
nodarbinātajiem

31,7 29 28,5

2020.gadā – 26,3 

Rīcības virziens: 
Iekļaujošs darba tirgus ikvienam un kvalitatīvas 
darba vietas, atbalstot ilgtermiņa līdzdalību darba 
tirgū. 
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Darba aizsardzības jomas attīstības 
plans 2021-2023

Uzdevumi:

1) Informētība, izpratne, preventīvās kultūra

2) Atbalsts uzņēmumiem

3) Arodslimību novēršana un agrīna 
diagnosticēšana

4) Nestandarta/ jaunās nodarbinātības formas

5) VDI veiktspējas pilnveidošana
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Starptautiskie dokumenti

1
0

• ES direktīvas, ko plānots pārskatīt:

• Padomes 30.11.1989. Direktīva 89/654/EEK par
minimālajām prasībām attiecībā uz drošību un veselības
aizsardzību darba vietā

• Padomes 29.05.1990. Direktīva 90/270/EEK par
minimālajām prasībām attiecībā uz drošību un veselības
aizsardzību darbā ar displeju ierīcēm

http://eur-lex.europa.eu/eli/dir/1989/654/oj/?locale=LV


Paldies!

Māra Vīksne

Mara.Viksne@lm.gov.lv

www.lm.gov.lv

http://www.lm.gov.lv/
http://www.lm.gov.lv/

