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https://www.vdi.gov.lv/sites/vdi/files/media_file/petijums_darbaapstakliunriskilatvija.pdf

30. tabula. leteikumi arodslimibu, citu ar darba vidi
saistitu veselibas traucejumu prevencijai*

DA sistema . e = e e

Darba devéji 4.  Nemot véra identificéto problému saistiba ar nepietiekamu pasaku- 4. RSU DDVWVI, VDI,
mu veikSanu, lai nodroSinatu piemérotus apstak|us gratniecém vai LDDK, LTRK
sievietém pécdzemdibu perioda lidz 1 gadam, batu jaturpina veidot
papildu informativie seminari un materiali par reproduktivo veselibu,
darba un gimenes lidzsvaru, attistot gan www.stradavesels.lv pieeja-
mo informaciju, gan interneta vietni www.darbsungimene.lv.

*Avots: https://www.vdi.gov.lv/sites/vdi/files/media file/petijums darbaapstakliunriskilatvija.pdf
135.1pp
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https://www.vdi.gov.lv/sites/vdi/files/media_file/petijums_darbaapstakliunriskilatvija.pdf

32. tabula. leteikumi darba tiesisko attiecibu un darba
aizsardzibas normativo aktu prasibu
ieverosanas uzlabosanai*

. DfA Sistema leteikums Atbildiga institlcija
lesaistitas puses

Socialie partneri 10. Darba devéju un darba néméju organizacijam javeicina, kopligu- 10. LBAS, nozaru

un NVO mos un/ vai darba ligumos tiktu iek|auta: darbavietu ergonomikas arodbiedribas,
uzlabosana, ar darbu saistitu ikdienas sadzives apstak|u (pieméram, LDDK, LTRK,
dusu, gérbtuvju, atpatas telpu) uzlabosana, veselibu veicinosas vides profesionalas
iertikoSana (pieméram, velonovietnu izbive), veselibas veicinasanas asociacijas

pasakumi, t.sk. nodarbinato informésana par veseligu dzivesveidu
(pieméram, par veseligu uzturu, smékésanas ietekmi uz veselibu
u.tml.) organizésana, nodarbinato sporta iespéju nodrosinasana un
papildus gratniecu un sieviesu pécdzemdibu perioda lidz 1 gadam
darba apstak|u uzlabosana.

*Avots: https://www.vdi.gov.lv/sites/vdi/files/media file/petijums darbaapstakliunriskilatvija.pdf
143.1pp
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https://www.vdi.gov.lv/sites/vdi/files/media_file/petijums_darbaapstakliunriskilatvija.pdf

Dati par dzemdibu skaitu 2021.gada Latvija

Vecuma grupa Dzemdibu skaits
Lidz 17 101
18-19 338
20-24 1855
25-29 4 879
30-34 5 839
35-39 3 305
40-44 814
45+ 58
Nav zinams 17
Kopa 17 206

Avots: SPKC, MCHO030. Dzemdibas un jaundzimus$ie péc mates vecuma pa regioniem
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https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH030_dzemdibas_jaundz_mates-vec_regioni.px/table/tableViewLayout2/

Dati par jaundzimusajiem 2021.gada Latvija

Jaundzimuso skaits 17 425
Dzivi dzimusie 17 339
Nedzivi dzimusie 86

Avots: SPKC, MCHO030. Dzemdibas un jaundzimusSie péc mates vecuma pa regioniem
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https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH030_dzemdibas_jaundz_mates-vec_regioni.px/table/tableViewLayout2/

Zidaini, kuri sanema kruts barosanu, Latvija, 2021

Uzskaite pilnas 6 pilnas 3 pilnas 6
esoSie bérni| pilnas 6 pilnus 3 pilnus 6 pilnus 12 nedélas ménesSus | meénesus
lldz 1 gada | nedélas méneSus | méneSus | ménesSus | ekskluzivo | ekskluzivo | ekskluzivo

vecumam zidisanu* | zidisanu* | zidisanu*

17254 | 16171 | 13556 | 10 006 | 4 454 8 160 6 310 3 611

" 93,7 78,6 58,0 25,8 47,3 36,6 20,9
o

*Ekskluziva zidisana - zidainis sanem tikai mates pienu (t.sk. noslauktu krits pienu) un nesanem nekadus citus
Skidrumus vai cietu baribu, iznemot mediciniski indicétus medikamentus, mineralvielas vai vitaminu pilienus.
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https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH100_kruts_barosana.px/table/tableViewLayout2/
https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH100_kruts_barosana.px/table/tableViewLayout2/

Spontano abortu ipatsvars, 2021, Latvija

Kopéjais abortu skaits 4 907

Spontani aborti 12,1 % 592

Avots: SPKC, MCHO050.Abortu sadalljums pa aborta veidiem un statistiskajiem regioniem noteiktads vecuma grupas
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https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH050_Aborti_vecums_veidi.px/table/tableViewLayout2/

Smekejoso dzemdeétaju skaits pa vecuma grupam 2010-2021 Latvija
(uz 100 dzemdibam noteikta vecuma grupa)

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019

2020

Kopa
10,2
9,6
9,7
9,2
8,1
7,9
7,5
7,0
7,1
7,8
8,3

7,3

<19
24,1
21,6
23,4
19,5
21,8
20,9
24,6
18,6
23,0
23,9
24,6

24,8

20-24 25-29 30-34 35-39 40+

13,2
13,6
14,7
13,7
12,3
11,9
12,3
11,4
12,7
13,0
13,6

11,8

7,5
6,4
7,2
7,5
7,0
6,8
6,8
6,1
6,4
6,8
7,5

6,7

8,3
7,9
7,4
7,0
5,6
6,0
4,7
5,5
4,6
6,1
6,7

5,8

9,4
8,0
7.7
7,3
6,0
6,5
6,8
5,5
6,6
6,6
6,7

6,0

9,3
11,3
5,2
9,4
7,0
6,1
6,9
6,3
5,8
6,5
7,1

6,3

Avots: MCH085. Smékéjoso
dzemdétaju skaits pa vecuma
grupam
https://statistika.spkc.gov.Iv/pxweb/Iv/
Health/Health Mates berna_veselib
a/MCHO085 smeketajas.px/table/table

ViewLayout2,
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https://statistika.spkc.gov.lv/pxweb/lv/Health/Health__Mates_berna_veseliba/MCH085_smeketajas.px/table/tableViewLayout2/

SMEKESANA GRUTNIECIBAS LAIKA —
nezeliga kaitnieciba nedzimuSam mazulim

Smekesana samazina dzives kvalitati un ietekmé ne vien Tavu, bet ari Tava nedzimusa
mazula veselibu. Kaitigais ieradums palielina iesp€ju grutniecei saskarties ar spontano
abortu, asino$anu, placentas atslano$anos un priekslaicigam dzemdibam.

SMEKEJOT TOPOSA MATE SAVU MAZULI PAKLAUJ SADIEM RISKIEM:

9 IEDZIMTAS SIRDSKAITES @ SAMAZINATS
Vairakkartigi pieaug iedzimtas sirdskaites DZIMSANAS SVARS
risks, salidzinot ar tiem bérniem, kuru
maminas grutniecibas laika nesméeke.

@ AUGSANAS UN

NEIZNESATIRA UN AR TO ATTISTIBAS ATPALICIBA
SAISTITAS KOMPLIKACIJAS L

© —— ) APTAUKOSANAS BERNIBA
JAUNDZIMUSO PEKSNAS UN 2.TIPA CUKURA
NAVES SINDROMS DIABETS

Mazuliem, kuru mammas
gritniecibas laika ir smekejusas, ir
2-3 reizes lielaks risks saskarties
ar jaundzimusSo péksnas naves
sindromu neka bérniem, kuru
mammas nav smekejusas
gratniecibas laika.

@) MACISANAS UN UZVEDIBAS TRAUCEJUMI @ INTRAUTERINA NAVE
TURPMAKAS DZIVES LAIKA Smékesana vairak neka divas
Mazuliem, kuru mates ir smékéjusas gritniecibas reizes paaugstina risku mazulim
laika, biezi piemit macisanas un uzvedibas traucejumi, aiziet boja vel nedzimusam.
ka arl uzmanibas deficits.

© asTva

@) NFekcas

https://www.rdn.lv/images/userfiles/Ad
ministrativas lietas/Sm%C4%93%C4

Smekejot grutniecibas laika, mazuli ietekmé vairak neka 4000 dazadas kimikalijas, ieskaitot ipaSi

bistamas — cianids, nikotins un oglekla monooksids. Vismaz 60 no savienojumiem, kas rodas smékeéSanas %B7%C4%93%C5%A1ana qr%C5%
rezultata, tiek uzskatiti par kancerogéniem jeb vézi izraisoSiem. Nikotins kombinacija ar oglekla ABtniec%C4%ABbas |aik%C4%81.p
monooksidu ieverojami samazina skabek|a apgadi auglim. Smekejot toposa mate liek mazulim elpot ka df
caur saspiestu salminu.
Tev ir iespeja — partraukt smeket RP SIA "RIGAS DZEMDIBU NAMS"
Y - . = . Miera iela 45, Riga
% RI(lJ/\.'\ASTARf\DI y undavinat mazulim LIS N vides veselibas institlits
/ - . - . .
SRS  jespéju piedzimt veselam! P



https://www.rdn.lv/images/userfiles/Administrativas_lietas/Sm%C4%93%C4%B7%C4%93%C5%A1ana_gr%C5%ABtniec%C4%ABbas_laik%C4%81.pdf

FIZISKA AKTIVITATE GRUTNIECEM:
[ETEIKUMI

KO UN CIK BIEZI DARIT?

Pirms jebkadu vingrojumu uzsakSanas ir jakonsultéjas ar savu
grutniecibas aprupes specialistu par savu veselibas stavokli un
jaizstasta, kadus vingrinajumus ir vélme izpildit.

Nepastav 1pasi ierobezojumi fiziskam aktivitattm, tomér no tiem, kas
rada papildus traumatizacijas risku, ir velams atteikties. PriekSroka
dodama aktivitatém svaiga gaisa.

Fiziski aktivai vélams but savu iespéju robezas, sakot no 150 minttem
nedéla un vairak, vingrojumus sadalot regularos intervalos nedelas laika.
Vienas nodarbibas ilgumam nevajadzétu but mazakam par 30 minutém,
velams Kkatru nedeélas dienu.

Velams ipasi stradat ar muguras muskulatiru, likt uzsvaru uz tas
nostiprinaSanu, pieméram, specialas gritniecu vingro$anas nodarbibas.

leteicama ir muguras muskulatiiras atslabinaSana ar hidroterapijas
palidzibu (pieméram, speciala gratnie¢u vingroSana tdeni). PriekSroka
dodama tiem publiskiem baseiniem, kur tiek prasitas izzinas par
apmeklétaju veselibas stavokli. Udens temperatirai fizisko aktivitasu
laika jabut ne lielakai par 32 gradi C. Maksimali pielaujama temperatira
ir 35 gradi C.

Ik dienu jaripéjas par Skidruma uznem$anu pietiekama daudzuma
(rekomendejamais daudzums diena ir 1,5-2 I).

Atpatinot kajas, tas japacel augstak par galvgali, tadejadi atvieglojot
asins plusmu.

Nav vélams ilgstoSi sédét vai stavet, nemainot pozu.
Javairas no neveseligas pienemsanas svara.

Ir ieteicams valkat griitniecei piemérotas specialas gritniecu jostas, ka
arl kompresijas zekes. Venozas sistémas atputai piemerotaka poza ir
gulus stavoklis vai pussedus uz kreisajiem saniem, savukart nakti, lai
atvieglotu spiedienu uz muguru, starp celiem ieteicams likt spilvenu un
gulét uz saniem.

IKDIENA

leteicama regulara fiziska slodze, t.sk. ari pastaigas. Vélams pardomat
savu ikdienas ritmu un atrast veidus, ka dazadot statiskus stavoklus,
mainit pozas un izvairities no ilgstoSas sédésanas vai stavésanas.

Ja strada viena eka, nezvani kolegim, bet lidz vinpam aizej! Nekautrejies
izpildit vienkarsus vingrinajumus! Vairak laika velti tam, kas labaks Tev un
gaidamajam mazulim - mazak doma par to, ka tas izskatas no malas!

Lai pasargatu sevi no lieka stresa sabiedriskaja vai personigaja transporta
sastregumu laika, dalu cela vai visu ieteicams veikt kajam.

Pievers uzmanibu darba vietas apstakliem - krésla, galda, datora
ergonomikai.

Nav ieteicams nest un celt smagumus, tomeér, ja ikdienas pienakumi to
neizbégami ietver, censties to sadalit mazakas porcijas un/vai celt un nest
atbilstosi. Ir ieteicams izvairities sedét ar sakrustotam kajam, vienai par
otru.

Pievérs uzmanibu arf saviem apaviem un apgérbam - apaviem ieteicams
bt ar zemu papédi, apgérbam - brivam.

PAZIMES, KAD VINGROJUMI JAPARTRAUC
Fiziskas aktivitates laika paradoties kadai no Sim pazimém, ta
japartrauc un nekavejoties jakonsultejas par turpmako ricibu ar savu
grutniecibas aprupes specialistu vai (gadijuma, ja specialists nav
sasniedzams) ar neatlieckamas palidzibas dienestu:

stipras elpo$anas griitibas reibonis vai gibonis

sapes kruskurvi @ibSanas sajita

SLODZE

Neparcenties un seko savai pa$sajutai!

Fiziskas aktivitates laika iespejams lietot ,sarunas testu” — Tev jaspéj bez
grutibam sarunaties.

Gratniectbas perioda fiziskai aktivitatei nav jabut nogurdinosai, gratai.
Péc Borga skalas — 12-14 ("drizak grati" vingrinajumi péc sajutam):

6-8  lofi, loti viegli 12-14  drizak grati

8-10 drizak viegli 14-16  grati

10-12 gandriz viegli 16-18  loti grati
18-20  |oti, loti grati

Fiziskas aktivitates laika slodzi iespéjams noteikt ari péc pulsa.
Sievietes gadu skaits Vélamais sirds sitienu skaits/miniité

<20 140-155
20-29 135-150
30-39 130-145
>40 125-140

leteicams aktivitates veikt regulari, tam klustot par ieradumu - tad nebus
vairs 1pasi ,jacinas ar cilvécisko slinkumu”, jo vingrojumi klds par
organismam nepiecieSamu labu ieradumu. (Pieméeram, ieSana uz/no darbu
ar kajam, vai uz/no bérnudarzu pec vecaka berna. PeldéSana vai vingroSana,
speciala vingro$ana grutniecém/ vingroSana tdeni noteikta nedelas dienas
un laika u.c.) vajadzibam.

ABSOLUTAS KONTRINDIKACIJAS FIZISKAM AKTIVITATEM

- Auglapvalku plisums, pirmstermina dzemdibu draudi.

- Il un Il trimestri asino$ana no dzimumceliem/ placentas priekSgula.

- Dzemdes kakla nepietiekamiba.

- Pieradijumi par augla aug$anas aizturi.

- Augsta riska grutnieciba.

- Nekontrolgjams | tipa diabets, hipertensija vai vairogdziedzera saslim$ana,
citas kardiovaskularas, respiratoriskas vai sistemiskas saslim$anas.

Materialu sagatavoja vecmate lize Ansule.
Izmantota literatira:
Dzemdnieciba.  Daces
Medicinas apgads, 2009.

Rezebergas red. Riga:

sapes ikros vai pietikums slikta dusa
samazinatas augla kustibas parmerigs nogurums
jebkada Skidrumu noplide no dzimumceliem | galvassapes

sapigas dzemdes kontrakcijas (vairak ka 6-8/h)

Royal College of Obstetricians and Gynaecologists.
Exercise in Pregnancy (RCOG Statement 4).-
[01.01.2006.].

Society of Ostetricians and Gynaecologists of
Canada.Guideline for health screening prior to
participiation in a prenatal fitness class or other
exercise — [2003.].

Rigas pasvaldibas
SIA"Rigas Dzemdibu nams"
Miera iela 45, Riga

T. +371 67011225
www.rdn.lv

f dzemdibunams

€ dzemdibunams



https://www.rdn.lv/images/userfiles/Grutniecem/IETEIKUMI_GRUTNIECEM_FIZISKAM_AKTIVITATEM_materials.pdf

25.08.2009. MK Nr.950 “Nelaimes gadijumu darba
izmeklesanas un uzskaites kartiba” (19.12.p)

Smagi veselibas traucejumi ir:

grutniecibas partrauksana (neatkarigi no
grutniecibas ilguma), iznemot gadijumus, ja
grutniecibas partrauksanai ir cits célonis, kas nav
saistits ar darba vidi.

Nelaimes gadijums ... ir darba vieta vienas darba dienas vai
mainas laika noticis arkartéjs notikums, péc kura personai
radusies veselibas traucéjumi vai pastav veselibas traucéjumu
lestaSanas varbltiba (inficéSanas risks), vai iestajusies
lesaistitas personas nave (2.p)
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Darba notikuSo nelaimes gadijumu dinamika (2017.-2021.)

2500 7198 2274 2304
2000 | 120 " N 20161809 y
1689
1500 -
1000 -
300 - 206 209 226 185 220
1 0 9 3
O | | | | I
2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

mkopa Mnavsmagi Msmagi Mletali

avots: VDI darbtbas parskati.
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JAUNUMI

0

riks
COVID-19
ierobezosanai
darba vieta

EKSPERTI & PADOMI

Jaunumi

2021. gada Vidzemes regiona
nelaimes gadijumos darba cieta
235 nodarbinatie

Lasit vairak

® Eksperta viedoklis

VamN

STRADA VESELS

KALENDARS

MATERIALI

<. Par "Strada vesels”

20,7% darbinieku Latvija ir darba vides
izraisiti veselibas traucéjumi. Majas lapa
"Strada vesels!" izveidota, lai paaugstinatu
nodarbinato un darba devéju izpratni par
darba aizsardzibu.

Lastt vairak

¥ Twitter plisma

KALKULATORI

LINEALS RISKA SPELE

Meklét... Q

900

© StradaVesels.lv jauta

Strada vesels
socialajos tiklos:

Vai Tev darba devéjs ieteica, ka uzlabot
darba apstak|us Tava majas biroja?

Ja, es esmu sanémis/-us] visparigus
ieteikumus (22%)

Ja, es emu sanémis/-usi specifiskus
ieteikumus tieSi manai darba vieta (13%)

N&, visu informaciju mekléju pats/-i
(24%)

N&, man jau sen ir iekartota érta darba
vieta majas (10%)

Né, es nestradaju no majam (31%)

Kopa nobalsojusi: 271

© Riska spéle
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Galveme riski darba,

Gaidot mazuli, ka ari ta barosanas laika parasti var turpinat
stradat lidzsinéjo darbu, tomeér ir dazi riska faktori, kas
var apdraudét gaidama mazula veselibu!

Eizikalieriski e

® Triecieni un vibracija
® Troksnis ® Daudzinot.s. bio-
i : logiskajiem agentiem
° Pafak_augsts_ galsa_ 4 (baktérijam, virusiem
spiediens (hiperbariska U, tml) Var apdraudst
atmosfera) gan vél nedzimusa vai
L]

Jonizéjosa un nejonizéjosa
radiacija (pieméram,
ultravioletais vai
elektromagnétiskais
starojums)

Parak augsta vai parak
zema temperatara

tikko piedzimusa bérna
attistibu, un visbistamakie
ir: toksoplamza, rubellas
viruss, citomegaloviruss
un herpes viruss

Ari citi biologiskie agenti
var apdraudét gratnieces
vai nedzimusa bérna
veselibu

Ka rikoties, ja gaidat mazuli
un stradajat?
Ir tikai dazi darba vides riska faktori, kuriem
nedrikst paklaut gratnieces vai sievietes, kuras
baro bérnu ar krti. Novérsot sos faktorus,
samazinot un pielagojot darba slodzi, ka ari
nodrosinot partraukumus un iespéju atpusties,
darbu var drosi turpinat!

Fiziskasjun)
garigasjparslodzes
® Smagu prieksmetu parvietosana

(cel3ana, stumsana vai nesana)
® Fizisks vai garigs nogurums un parslodzes

Ja Tava darba iespéjama saskarsme ar kadu no
ieprieks minétajiem riska faktoriem, informe
savu darba deveéju, lai butu iespéjams veikt
darba vides riska novértéjumu un nepielautu
risku Tavai vai mazula veselibai!

atido e o

® Mutagénas, kancerogénas vielas (t. sk. cietkoksnes
putekli) un vielas ar toksisku iedarbibu uz
reproduktivo funkciju

Auramins, policikliskie aromatiskie ogludenrazi
(pieméram, bitumens, pikis, darva)

Dzivsudrabs, vars, nikelis, stipras skabes, svins,
arséns, fosfors, berilijs, kadmijs

® Oglekla monoksids

@ & @ RIGAS STRADINA
I R GAS STRA Al UNIVERSITATE

Vilsts darba

Prasi darba devéjam nodrosinat Tev iespéju
atgulties un atpusties piemérotos apstak|os!
levéro atpiitas pauzes, to laika pavingro, ievéro
veseligu un kustigu dzivesveidu!

Rupéjies par savu un mazula veselibu, apmeklé
visas nepieciesamas veselibas parbaudes!

DARBA DROSIBAS un
vnﬁvn:um-.m\m
RSU agentira

as un vides veselibas institlts

apdrosi naéanas agenInra

i lJn\l\l»l\_\II,-\

Nr.343-2017

2007,
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ACU -

veseliba

ED VESELIGI!

LIETO KONTAKTLECAS PAREIZI! UZTURI VESELIGU
KERMENA SVARU!

SAMAZINI STRESU

PASARGA ACIS
NO SAULES STARIEM!

SIEVIETEM GRUTNIECiBAS LAIKA

REGULARI PARBAUDI REDZI!

ATPUTINI ACIS

SARGA ACIS NO
IZZINI GIMENES ACU TRAUMAM!

VESELIBAS VESTURI!
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Grutnieciba un darbs

Sis tests ir paredzéts, lai parbauditu zind$anas par gratnieces
tiestbam darba. Saja testa ir 15 jautajumi.

Daziem jautajumiem ir viena pareiza atbilde, bet citiem - vairakas.
Ja pie jautajuma ir pievienots sarkans punkts - jautajums ir gruts,
ja pie jautajuma ir pievienots zals punkts - jautajums ir viegls.
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DARBA DEVEJIEM

DARBA NEMEJIEM

Atbalsts darba un gimenes lidzsvaram un
darba deveju ieguvumi

Atbalstot darbinieku darba un gimenes dzives salagosanu, ir
iesp&jams vienlaicigi risinat darba devé&jam un organizacijai
bitiskus jautajumus. Darba dev&jam atbalsta sniegSana lauj
uzlabot attiecibas ar saviem darbiniekiem, bet organizacijai:

v 'mazinat darbaspéka apriti un mainigumu, lidz ar to
samazinot darbinieku aizvietosanas izmaksas;

v mazinat darbinieku kav&jumus parejosas darba nespé&jas
gadijuma;

v uzlabot darbinieku produktivitati;

v uzlabot darbinieku dzives kvalitati;

v uzlabot uznémuma télu.

Darba devéj, vai esi domajis par to, cik svarigi ir nodrosinat
darbiniekam darba un gimenes dzives sabalanséSanas
iesp&jas? Kads no ta labums?

Lasit vairak...

"Elastiga bérnu uzraudzibas pakalpojuma nodrosinasana
darbiniekiem, kas strada nestandarta darba laiku"

PASVALDIBAM

Labklajibas ministrijas administréts un Eiropas Savienibas
Nodarbinatibas un socialas inovacijas programmas (EaSI)
lidzfinanséts projekts Nr.VS/2015/0206 |

VARDNICA

Darba un gimenes lidzsvara iespé&jas
darbiniekiem

Vai esi kadreiz bijis situacija, kad nespgj stradat, jo darba

nepartraukti doma par gimeni, vai, tiesi otradi, strada ari

majas un nepavadi pilnvértigi laiku ar saviem gimenes

locekliem? Tas liecina par griitibam savienot darbu ar gimeni.

Lai saskanotu savu darbu un gimenes dzivi, cilvéki rikojas

dazadi:

v samazina darba slodzi,

v'samazina slodzi majas, atsakoties no dazadu ikdienas
pienakumu veiksanas;

v algo papildus atbalstu majas darbu veikSanai, pieméram,
apmaksa aukles pakalpojumus.

Darba un gimenes lidzsvars nav kads likumdosana noteikts
limenis, bet cilvéka individuala apmierinatiba ar savu dzivi,
kas saistita ar prioritasu noteikSanu.

Lastt vairak...

Gimenei draudziga pasvaldiba darba un
gimenes dzives lidzsvara nodrosinasanai

Pasvaldibas var sniegt atbalstu darba un gimenes dzives
lidzsvara nodrosinasanai saviem iedzivotajiem, vienlaikus
pievérsot uzmanibu Siem jautdjumiem ari ka darba devéji.

Pasvaldibas ieguvumi no atbalsta sniegSanas darba un
gimenes dzives lidzsvara nodrosinasanai var bat:

v jaunu iedzivotaju piesaiste;

v sociali ekonomiskas situacijas uzlabosanas;

v pasvaldibas ilgtsp&jiga attistiba;

v gimenei draudzigas pasvaldibas téla veidosana.

PaSvaldibu prakses, sniedzot daZzadu atbalstu saviem

iedzivotajiem, atSkiras. Tas apkopotas majas lapa ,Vieta
gimenei”.

Lasit vairak...

PROJEKTU _
LIDZFINANSE  _
EIROPAS SAVIENIBA

Labklajibas ministrija




