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Mairita Mazapša
• SIA Scania Latvia Darba aizsardzības

procesa vadītāja Baltijā, Ziemeļeiropas 
koordinators darba drošības un vides 
pārvaldības komandā;

• Darbības sfēras un pieredze:

− darba aizsardzība ražošanas, 
būvniecības, kokapstrādes, 
autoremontu un apkopes pakalpojumu 
uzņēmumos; 

− kvalitātes vadība (ISO 9001, ISO 
45001, ISO 14001, ISO 50001);

− efektivitātes rīku un metožu
pielietošana.

• Vadu kursus darba aizsardzības jomā par 
darba aizsardzības kultūras uzlabošanu, 
uzvedībā balstītu drošību, Drošības 
ziņojumu nozīmi;

• Citas profesionālās intereses- ilgstspēja, 
vides aizsardzība;

• Personīgās intereses- aktīvā atpūta, 
ceļošana, kultūras pasākumi.
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Scania mērķis ir būt vadošajam ilgtspējīgu
transporta risinājumu nodrošinātājam pasaulē, 
veidojot mobilitātes pasauli, kas ir labāka
uzņēmējdarbībai, sabiedrībai un videi. 

Mūsu mērķis
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SCANIA pasaulē
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Pārdošanas un servisu centrĪ:

Kravas a/m un autobusi

Pārdošanas un servisu centri: industriālie
dzinēji

1,500 + Pārdošanas un 
servisu centri

100+ valstīs
59,000 darbinieki

(Rugao)

Reģionālie produktu centri

Ražošanas vietas

Izpētes un attīstības centri

Angers

Zwolle

Södertälje

São Paulo

Oskarshamn

Meppel Slupsk

Luleå

Tucumán Johannesburg

Beijing

Taipei

Bengaluru

Kuala Lumpur

Shanghai

Laxå
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Scania Baltija

• Latvijā 4 servisa centri- Rīga, 
Liepāja, Valmiera, Daugavpils;

• Igaunijā-5, Lietuvā-4;

• 480 darbinieki Baltijā

• 150 darbinieki Latvijā.
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Drošība kā prioritāte
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Kādēļ darbinieku iesaite ir svarīga?

Neziņo, neiesaistās, 
vienaldzība,bailes, 

nosodījums

Dažreiz ziņo, 
individuālā atbildība, 

iesaistās daļēji, norāda
uz nepilnībām

Ziņo vienmēr, 
komandas atbalsts, 
uzrauga viens otru, 
nav nosodījuma vai

izsmiešanas

Drošības kultūru veido ikviens uzņēmuma darbinieks!

Bīstama situācija;
GNNG;
Nelaimes gadījums; 
Vides un īpašuma bojājumi.
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Kā nodrošināt darbinieku iesaisti darba aizsardzībā

• Līderība- vadītāju aktīva iesaiste
un piemērs:

- Vadītāji paši ievēro darba
aizsardzības prasības;

- Vadītāji veic regulārus auditus
mūsu struktūrvienībās;

- Vadītāji ziņo un pārrunā drošības
problēmas savās komandās;

- Vadītāji nodrošina nepieciešamos
resursus darba aizsardzības
pasākumiem, aktivitātēm.
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Kā nodrošināt darbinieku iesaisti darba aizsardzībā

• Darbinieku iesaiste risku
identificēšanā un problēmu
risināšanā:

- Darbinieku un darba drošības
pārstāvju komitejas;

- Darba aizsardzības ziņošanas
sistēma;

- Darbinieku iesaiste drošības
apgaitās;

- Darba aizsardzības kampaņas un 
apmācības, pasākumi, konkursi.
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Kā nodrošināt darbinieku iesaisti darba aizsardzībā

• Atgriezeniskā saite un regulāra
komunikācija par uzlabojumiem:

- Darba aizsardzības ziņojums vadības, 
servisu un ikdienas sapulcēs;

- Apmierinātības un iekšējo atbalsta
pasākumu novērtēšanas aptaujas;

- Darbinieku iesaiste dažādu darba
aizsardzības līdzekļu testēšanā (IAL, 
instrumenti, risinājumi);

- Visiem ērti pieejamu informatīvo resursu
nodrošināšana.
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Praktiski…

• Darba aizsardzība ir daļa no visām regulārām vadības sapulcēm;

• Komunikācija par darba aizsardzības tēmām ir regulāra visos iekšējos komunikācijas
kanālos un īsās ikdienas sapulcēs;

• Vadības komanda kopā ar darbiniekiem dodas drošības apgaitās;

• Iesaistām darbiniekus riska novērtēšanas procesā un komunicējam rezultātus;

• Izmantojam ziņošanas sistēmu un komunicējam progresu un rezultātus;

• Organizējam ikgadējo Darba aizsardzības mēnesi ar dažādām aktivitātēm visiem
darbiniekiem un esam radoši.
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Mairita Mazapša, 

mairita.mazapsa@scania.com
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PALDIES PAR UZMANĪBU!
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