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Plans . Svina raksturojums un butiskakas ipasibas.

. Nozares un darba procesi, kuros visbiezak iespéjama
saskarsme ar svinu.

3.Galvenie svina nokluSanas un iedarbibas cilvéka
organisma.

4.Svina iedarbibas izraisitie akltie un hroniskie
veselibas traucejumi.

5. Darba vides riska novértéSana un svina ekspozicijas
noteiksana.

6. Kolektivie un individualie aizsardzibas pasakumi.

/.Darba higiénas un pareizas darba organizacijas
nozime svina iedarbibas mazinasana.

8.Veselibas uzraudziba un biologiskais monitorings

darbiniekiem, kuri paklauti svina iedarbibai.
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Svina raksturojums un butiskakas ipasibas

Pb
» Kimiskais apzimé&jums: Pb Svins
 Atomskaitlis: 82 207,2

 Blivums: 11,34 g/cm?

« KuSanas temperatira: 327,5 °C

 VariSanas temperatira: 1749 °C

» Miksts, viegli apstradajams metals

» Laba elektriska vaditspéja

» Korozijizturigs — veido aizsargkartu
(PbO, PbCO,)

« Daba sastopams galvenokart sulfidu
mineralu veida (galenits — PbS)




Nozares un darba procesi, kuros iespejama saskarsme ar svinu

Akumulatoru razoSana un parstrade

Krasu, pigmentu, laku un parklajumu razosana
(svina saturosSas krasas - vél joprojam dazas jomas)

Metalapstrade un lodéSana
Santehnika (lodmetali, caurules, savienojumi)
RUpnieciska keramika un stikla razosana

Sausanas sporta klubi, 3aujamierou municija

HOM 4T O

Elektronikas un kabelu razoSana

ty  Atkritumu parstrade (sadedzinaSana, e-iekartu apstrade) RSU



Galvenie svina noklUsanas un iedarbibas cilveka organisma

—ry . leelpoSana
: e Svina putekli, dami, tvaiki, aerosoli

Norisana
Netiras rokas, partikas vai dzerama
udens piesarnojums

Adas kontakts

Mazak nozimigs cels, bet iespé&jama
svina organisko savienojumu
uzsuksanas

RSU



Svina iedarbibas izraisitie akutie un hroniskie veselibas
traucejumi

AKUTA IEDARBIBA HRONISKA IEDARBIBA
A (islaiciga, augsta ekspozicija) (ilgstosa, maza ekspozicija)
* Metala tvaiku drudzis * Anémija
« Védera sapes, slikta duda,  Nervu sistémas bojajumi (hogurums,
vems3ana aizkaitinamiba, atminas traucéjumi)
« Paaugstinats asinsspiediens « Nieru darbibas traucéjumi
« Neirologiski traucéjumi » Paaugstinats asinsspiediens
(galvassapes, reiboni, apjukums) , penroduktivas funkcijas traucéjumi
¢ Smagos gadijumos - krampji, letekme uz augla attistibu
koma, nave (ipasi bérniem)

Bérni ir ipasi jutigi pret svina iedarbibu - ietekme uz smadzenu RSU
attistibu, macisanas spé&jam un uzvedibu.



Svina iedarbibas mérka organi

ﬂb Smadzenes
Q Kognitivie traucéjumi,
uzvedibas izmainas
Asinis
Anémija (trauce hema f

sintezi)

Nieres
@ Nieru bojajumi
nefrits

Sirds un asinsvadi

Paaugstinats asinsspiediens,
kardiovaskularie riskKi

Kunga-zarnu trakts
Sapes vedera, kolikas,
svara zudums

Reproduktiva sistema
Auglibas traucéejumi,
ietekme uz augli

RSU



Svina ekspozicijas noteikSana

Gaisa monitorings darba zona
* Paraugu nemsana individuali vai stacionari

* Mérisana - AAS, ICP-OES, ICP-MS vai XRF metodes
Biologiskie raditdji

« Svins asinis (PbB) - galvenais raditajs

e Svins urina - papildu raditajs

Normativie lielumi (MK not. 803/2008)

« Arodekspozicijas robezvértiba (8 h): 0,03 mg/m?

Biologiskais robezlielums (PbB): 15 pg/dL; ieteicamais references lielums
Pb limenim asinis sievietem reproduktivaja vecuma ir 4,5 ug Pb/dL asinu



Kolektivie aizsardzibas pasakumi

“1» Procesu aizstasana ar bez svina
“  tehnologijam

»-"f_" Slégtas sistémas un automatizacija

Q;Dj Lokala nosulces ventilacija
(pie avota)

‘1 Visparéja ventilacija
A% Puteklu mitrinaana un savaksana

&{, Regulara iekartu apkope un tirisana




Individualie aizsardzibas lidzekli

Elpcelu aizsardziba
A P2/P3 respiratori vai pusmaskas ar

‘ P3 filtru

|

Roku aizsardziba
Nitrila vai PVC cimdi

( Acu un sejas aizsardziba
( -){ ? Aizsargbrilles vai sejas vairogs

Kermena aizsardziba
.~ Aizsargapgérbs, ko var viegli
tirit vai ir vienreizejs

RSU



Darba higiena un pareizas darba organizacijas
Nozime svina iedarbibas mazinasana

&)

29

Nesmeket, neéest
un nedzert darba
zonas

Pirms éSanas,
dzerSanas un
péc darba -
mazgat rokas un
seju

N\

7\

———

Regulara darba
vietu

uzkops$ana ar mitro
metodi vai HEPA
puteklu sucejiem

Darba apgérba
nonemsana darba
vieta, nepielaut
piesarnojuma
parnesanu

uz majam

o[l
Do)

Pareiza darba
planoSana -
samazinat
ekspozicijas ilgumu
un darbinieku skaitu
riska zona

Apmaciba un
informésana par
riskiem un drosu
darba veikSanu

RSU
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Veselibas uzraudziba

Veselibas uzraudziba janodrosina visiem
darbiniekiem, kuri paklauti svina iedarbibai,
saskana ar normativajiem

aktiem (MK noteikumi Nr. 219/2009,
803/2008

Parbaudes ietver:
* Anamnézi un darba vides novertejumu

* Klinisko izmeklésanu

« Laboratoriskos izmekléjumus (PbB, urina
analize, asins aina, nieru funkcija u.c.)

* Atbilstibas noteikSanu darbam

RSU
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Biologiskais monitorings

Primarais raditajs Papildu raditaji
« Svins asinis (PbB) « Svins urina
el ke w . 6-ALAD (aminolevolinskabe)

aktivitate asinis
« Koproporfirins eritrocitos
(ZPP)

ekspoziciju

Robezvertibas un riciba

. PbB <15 pg/dL - saisto$a biologiska robezvértiba
PbB no 15 - <30 veselibas uzraudzibu lidz ir konstatéta Pb limena pazeminasanas 803/2008
tendence, kas pietuvojas saistoSajai biologiskajai robezveértibai

« 40-60 pg/dL - pastiprinata uzraudziba, parskata aizsardzibas pasakumus

. >60pg/dL - nepieciesama mediciniska novértésana (atkartota analize péc 2 nedélam) un

. N 219/
ricibas plans 2009
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Svina limenis asinis dazadu profesiju parstavjiem Eiropa
Publicétos avotos noraditas PbB vertibas; mérvieniba pg/dL
PbB

.. _ . Valsts / datu tvérums un raditaja Informacijas avots un

Profesija / nozare koncentracija veids ads
vai robeza g

lekStelpu Sautuvju instruktori, 11,46-28,14 Polija, centrala dala; vidéjie péc uzturéSanas Darago et al., Scientific Reports, 2023
apkopes un tiriSanas (apaksgrupu ilguma: <10, 11-20 un >20 h nedéla
darbinieki, regulari saveji vidéjie)
Svina akumulatoru parstrades Mediana 18,53; Portugale; 26 profesionali eksponéti Muquinapir, NOVA University Lisbon
rdpnicas darbinieki 69,23% >15 akumulatoru parstrades darbinieki magistra darbs, 2025
Svina razoSanas un Vidéji 11,85 ILA dalibuznémumi; starptautisku uznémumu International Lead Association, 2024
parstrades uznémumu kopums
darbinieki
Darbinieki darba ar metalisko 250 konstatéts Lielbritanija; valsts mediciniskas uzraudzibas UK Health and Safety Executive,
svinu, sakauséjumiem un citos 26 darbiniekiem dati par 2024/25, 4712 uzraudziti darbinieki 2025
svina procesos
ES profesionali svinam 30 I'dz 31.12.2028; Eiropas Savieniba; saistosa biologiska ES Padome / Direktiva (ES)
paklauti darbinieki 15 no 01.01.2029 robezvértiba 2024/869, 2024

Svarigi: tabula nodalitas pétijumos konstatétas vertibas, nozares apkopotais vidéjais, uzraudzibas slieksni
sasnieguso skaits un juridiska robezvértiba. Tie nav savstarpéji identiski raditaji. |



Biologiska monitoringa rezultatu piemérs

Svina razosanas un parstrades uznémumu darbinieki: PbB samazinajums 2013-2022

S o o Ko parada biomonitorings?
Videja svina koncentracija asinis (PbB), pg/dL
Vidéjais PbB samazinajas no 17

. 17,0 pg/dL lidz 11,85 ug/dL.
_ Rezultats ieguts ILA brivpratigaja
15 \ programmé 46 razoSanas un
Py parstrades objektos, aptverot gandriz
0 11,85 pg/dL . 7000 darbinieku.

Programma ietvéra tehniskos

. kontroles pasakumus, darba
higienu, individualos aizsardzibas
lidzeklus, apmacibu un regularu
2013 2022 PbB uzraudzibu.

Samazinajums par 5,15 pg/dL jeb 30,3% PbB dinamikas novértésana lauj
parbaudit, vai ekspozicijas
kontrole ilgtermina darbojas.

Literatiiras avots |nternational Lead Association. Industry programme drives reductions in blood lead levels among employees. 3 July
2023. Pieejams: https://ila-lead.org/industry-programme-drives-reductions-in-blood-lead-levels-among-employees/
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Riciba parsniegtas ekspozicijas gadijuma

@
®
@
@
®

Noverst avotu un partraukt ekspoziciju

Veikt atkartotus meéerijumus un noveértét situaciju

Nodrosinat medicinisku izvéertésSanu

Parskatit un uzlabot aizsardzibas pasakumus

Dokumentét un informet darbiniekus

RSU
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Berni un grutnieces - papildu riska grupas

Berni Grutnieces
Svins negativi ietekmé smadzenu [ﬂ\ Svms s.l,<_erso pllacer_\tu_gn var
attistibu, intelektu, uzvedibu un . 4 izraisit augia attistibas
macidanas spéjas pat pie loti 6\ traucéjumus, priekslaicigas
zemas ekspozicijas. () dzemdibas un zemu dzimsanas
=W svaru.

Grutnieces un sievietes reproduktivaja vecuma nedrikst but paklautas

svina iedarbibai virs robezlielumiem.
Darba devéjs nodrosSina veselibas uzraudzibu ari reproduktiva vecuma nodarbinatajam sievietém, kuram
svina limenis asinis parsniedz 4,5 ug Pb/100 ml asinu, nemot véra, ka ieteicamais references lielums
svina limenim asinis sievietém reproduktivaja vecuma ir 4,5 ug Pb/100 ml asinu.
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Kopsavilkums

Svins ir toksisks metals ar nopietnu ietekmi uz cilvéka veselibu.

Ekspozicijas novérsana un kontrole ir batiska drosas darba vides
nodrosinasanai.

Kolektivie pasakumi ir prioritari, individualie aizsarglidzekli — papildu
risinajums.

Darba higiena, pareiza organizacija un veselibas uzraudziba ir
svarigas ilgtermina aizsardzibas sastavdalas.

Katrs darbinieks ir atbildigs par savu un kolégu veselibu!

RSU
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Atsauces un normativie dokumenti

Direktiva 2004 /37/EK par darbinieku aizsardzibu pret risku, ko rada
kancerogeni vai mutagéeni darba vidé

Eiropas Komisijas ieteikums (ES) 2021/1886 par svina robezlielumiem asinis

ACGIH TLVs® and BEIs®

WHO. Preventing disease through healthy environments: Exposure to lead. 2020.

MK noteikumi Nr. 359 “Darba vides aizsardzibas prasibas darbavietas”

MK noteikumi Nr. 219 «Kartiba, kada veicama obligata veselibas parbaude»

MK noteikumi Nr. 803 «Darba aizsardzibas prasibas, saskaroties ar kancerogenam
vielam darba vietas»

RSU
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